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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2018 M. GRUODZIO 19 D.
NUTARIMO NR. 1315 ,,DEL ATLYGINIMO UZ VIESOSIOS ISTAIGOS TRANSPORTO
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2024 m. d. Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:
1. Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. gruodZio 19 d. nutarimg Nr. 1315
»Del Atlyginimo uz vieSosios jstaigos Transporto kompetencijy agentiiros teikiamas
administracines paslaugas dydzio nustatymo (apskaic¢iavimo) metodikos patvirtinimo* (toliau —
Nutarimas) ir jj iSdéstyti nauja redakcija:
,LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL ATLYGINIMO UZ VIESOSIOS JSTAIGOS TRANSPORTO KOMPETENCIJU
AGENTUROS TEIKIAMAS ADMINISTRACINES PASLAUGAS DYDZIO
NUSTATYMO (APSKAICIAVIMO) METODIKOS PATVIRTINIMO

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos aviacijos jstatymo 8 straipsniu, Lietuvos
Respublikos Vyriausybé nutaria:

Patvirtinti Atlyginimo uZ vieSosios jstaigos Transporto kompetencijy agentiiros teikiamas
administracines paslaugas dydzio nustatymo (apskai¢iavimo) metodika (pridedama).*

2. Nustatyti, kad 2025 m. sausio 1 d. jsigalioja tokia Sio nutarimo 1 punkte nauja redakcija
18déstyto Nutarimo preambulés redakcija:

»Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos aviacijos istatymo 8 straipsniu ir Lietuvos
Respublikos saugaus eismo automobiliy keliais jstatymo 11° straipsniu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybé nutaria:“

Ministras Pirmininkas

Susisiekimo ministras



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2018 m. gruodzio 19 d. nutarimu Nr. 1315
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2024 m. d. nutarimo Nr.
redakcija)

ATLYGINIMO UZ VIESOSIOS ISTAIGOS TRANSPORTO KOMPETENCIJU
AGENTUROS TEIKIAMAS ADMINISTRACINES PASLAUGAS DYDZIO
NUSTATYMO (APSKAICIAVIMO) METODIKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Atlyginimo uz vieSosios jstaigos Transporto kompetencijy agentiiros teikiamas
administracines paslaugas dydZio nustatymo (apskaiiavimo) metodika (toliau — Metodika)
reglamentuoja atlyginimo uz vieSosios jstaigos Transporto kompetencijy agentiiros (toliau —
Agentiira) teikiamas administracines paslaugas (toliau — paslaugos) dydzio apskai¢iavimo tvarka,
kad buty galima priimti efektyvesnius veiklos valdymo sprendimus ir uztikrinti tvary finansavima
patiriamoms sgnaudoms kompensuoti.

2. Metodikoje vartojamos sgvokos:

2.1. Netiesioginés sanaudos (angl. indirect costs) — sagnaudos, kuriy iSlaidy vienetai néra
skirti paslaugy teikimo procesams vykdyti ir (arba) Siems procesams palaikyti.

2.2. Netiesioginis sanauduy paskirstymas — sagnaudy priskyrimas vienam ar keliems
sanaudy centrams ir paslaugoms proporcingai pagal atitinkamg sanaudy veiksnj.

2.3. Norminis koeficientas — koeficientas, parodantis, kokia skirstomy sgnaudy dalis yra
priskiriama tam tikram sgnaudy centrui.

2.4. Sanaudy veiksnys (angl. cost driver) — konkre¢iy sgnaudy susidarymg lemiantis
veiksnys, pagal kurj tos susidariusios sgnaudos apskaitos sistemoje yra priskiriamos sanaudy
centrams ir (ar) paslaugoms.

2.5. Sanaudy vienarusSiSkumas — sanaudy savybé, kuri leidZia panaSias sanaudas
grupuoti pagal jy veiksnj.

2.6. Tiesioginés sanaudos (angl. direct costs) — sanaudos, kuriy i$laidy vienetai yra skirti
paslaugy teikimo procesams vykdyti ir (arba) Siems procesams palaikyti.

2.7. Kitos Metodikoje vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Lietuvos
Respublikos finansinés apskaitos jstatyme.

II SKYRIUS
SANAUDU PASKIRSTYMO PRINCIPAI

3. Agentiiros sanaudos yra skirstomos vadovaujantis veiklomis gristo sanaudy
paskirstymo modeliu — Agenttiros administruojamos programos ir teikiamos paslaugos sukuria
veikly poreiki, o veikly vykdymas reikalauja istekliy (sukuria sgnaudas). Remiantis $ia nuostata,
sgnaudos yra sugrupuojamos pagal vykdomas veiklas ir priskiriamos teikiamoms paslaugoms ar
administruojamoms programoms pagal individualy veikly poreikj joms atlikti.

4. Agenturos sgnaudos paskirstomos vadovaujantis toliau iSdéstytais principais:



4.1. priezastingumo — Agentiira, naudodama atitinkamus sgnaudy veiksnius, turi
paskirstyti vykdant veiklag (-as) patirtas tiesiogines sanaudas arba netiesiogines sganaudas
administruojamoms programoms ar teikiamoms paslaugoms;

4.2. kaupimo — Agentiira sanaudas turi paskirstyti administruojamoms programoms ar
teikiamoms paslaugoms vadovaudamasi pajamy uzdirbimo faktu ir neatsizvelgdama } pinigy
gavimo ir iSmokéjimo fakta;

4.3. objektyvumo — Agentiira sgnaudas turi paskirstyti nesaliSkai, nesiekdama iskreipti
bet kurios teikiamos paslaugos ar administruojamos programos rezultaty, taip pat nesickdama
paveikti apskaitos informacijos gavejy pritmamy sprendimy;

4.4. pastovumo — Agentira, skirtingais kalendoriniais metais apskai¢iuodama ir
skirstydama sgnaudas, turi taikyti vienoda sgnaudy apskaitos sistema, iSskyrus atvejus, jei jvyke
reik§mingi jvykiai ar aplinkybés lemia jstaigos naudojamos sanaudy apskaitos sistemos loginiy
pakeitimy bitinybe;

4.5. skaidrumo — Agentiira sgnaudas turi paskirstyti taip, kad kiekviename sgnaudy
paskirstymo etape ir galutinése pra¢jusiy kalendoriniy mety suvestinése biity galimybe¢ skaidriai,
aiskiai ir nesudétingai identifikuoti visy kategorijy sagnaudas;

4.6. naudingumo — Agentiira turi parengti ir naudoti tokia sgnaudy apskaitos sistema,
kuri biity i§sami, detali, tinkama ir objektyvi;

4.7. patikimumo — Agentiira privalo uZztikrinti, kad pateikiama informacija tiksliai
atspindéty jstaigos finansing bukle ir kad joje nebiity klaidy ir nukrypimy, o sagnaudy apskaitos
sistemoje naudojama informacija neiskreipty finansiniy ataskaity rinkinyje pateiktos informacijos.

III SKYRIUS
SANAUDU PASKIRSTYMAS

5. Sanaudos paskirstomos remiantis Agentiiros strateginiame veiklos plane nurodytais
sgnaudy dydziais ir priskiriamos galutinéms paslaugoms per tris etapus:

5.1. Pirmasis etapas (sgnaudy-veikly modulio sudarymas): sgnaudos pagal didZiosios
knygos saskaitas (toliau — saskaitos), adaptuotas pagal Agentiros strateginio veiklos plano
struktiirg, yra sugrupuojamos i didZiosios knygos saskaity plano (toliau — saskaity planas) objektus,
atsizvelgiant | sgnaudy panaudojimo paskirt] ir jy vienartiSiSkumg. Saskaity plano objektams
priskiriami sgnaudy veiksniai.

5.2. Antrasis etapas (veikly-paslaugy modulio sudarymas): apibréziami veikly sluoksnio
sanaudy objektai ir saskaity plano objektuose esancios sanaudos paskirstomos pagal veikly
sluoksnio sgnaudy objektus. Gaunamos sgnaudos, patiriamos vykdant kiekvieng veikla.

5.3. Treciasis etapas (paslaugy sanaudy modulio sudarymas): kiekvienam veiklos
sgnaudy objektui priskirtos sgnaudos iSskirstomos paslaugy procesy dalims (pasitelkiami apimties
veiksniai). Konkreciy paslaugy procesuose patiriamos veikly sagnaudos susumuojamos ir randama
veiklomis grjsto sgnaudy paskirstymo modelio iSvestis — sgnaudy suma, tenkanti kiekvienai
paslaugai.

IV SKYRIUS
SANAUDU-VEIKLU MODULIS

6. Detalios vienariiSés sgskaitos yra sugrupuojamos ] saskaity plano objekty sgrasa.
Sanaudy jvesciai naudojama saskaitoms priskirty ateinancio ataskaitinio laikotarpio (finansiniy



mety) sgnaudy suma. Sugrupuoty saskaity plano objekty sarasas tvirtinamas Agentiiros
direktoriaus.

7. Identifikuojamas darbo uzmokescio fondas pagal Agentiiros strukttirinius padalinius ir
sgnaudos priskiriamos sgskaity plano objektams, kurie atspindi tuos padalinius.

8. Kitos sgnaudos grupuojamos pagal saskaity risj.

9. Visi su Agentiiros teikiamomis paslaugomis ir administruojamomis programomis
susije procesai skirstomi ] veiklas, kuriy sgraSas tvirtinamas Agentiiros direktoriaus. Siekiant
tiksliau jvertinti vykdant veiklas patiriamas sagnaudas, Sios veiklos iSskaidomos j tris lygius pagal
veikla vykdan¢ius Agentiiros struktiirinius padalinius. Si salyga galioja veikloms, kurias atlicka
visi Agentiiros struktiriniai padaliniai.

10. Kiekvienai veiklai priskiriamos tiesioginés sgnaudos ir netiesioginés sgnaudos.
Agentiiros sagnaudos, patiriamos atliekant atitinkamg veikla, apskaic¢iuojamos pagal formule:

S =TS + (X(NS x N), kur

S — Agentiiros sgnaudos, patiriamos atliekant atitinkamga veikla, eurais;

TS — tiesioginés sagnaudos, eurais;

NS — netiesioginés sagnaudos, eurais;

N — sgnaudy veiksnys.

11. Nustatomos sgnaudy priskyrimo taisyklés, kuriomis vadovaujantis sgnaudos i$
saskaity plano objekty perkeliamos j veikly sanaudy objektus:

11.1. Netiesioginis sgnaudy paskirstymas — sagnaudos perkeliamos i§ sgnaudy objekto |
veikly objektus proporcingai pagal nustatyta sanaudy veiksnj, kuris yra pagristas sgnaudy
ekonomine kilme. Personalo sagnaudoms ir tarnybinio transporto i§laikymo sgnaudoms naudojamas
darbo laiko veiksnys, kitiems sgnaudy objektams — darbuotojy skaiciaus veiksnys.

11.2. Pridétiniy sgnaudy (angl. overhead) paskirstymas — sgnaudy paskirstymo metodas,
taikomas bendrosioms sgnaudoms, kurios neturi tiesioginio sarysio su kito sluoksnio objektais,
paskirstyti. Sanaudos paskirstomos visiems kito sluoksnio objektams proporcingai pagal Siems
sgnaudy objektams priskirtas tiesioginiy ir netiesioginiy sgnaudy sumas.

12.  Paskirstant sanaudas naudojami veiksniai:

12.1. Darbo laikas apskai¢iuojamas pagal darbo laiko proporcija, kurig sgskaity plano
objektas skiria veiklai atlikti.

12.2. Darbuotojy skaiCius apskaiCiuojamas pagal veiklai vykdyti priskirtus
zmogiskuosius iSteklius.

12.3. Pridétinés sgnaudos apskaiiuojamos proporcingai pagal priskirtas tiesioginiy ir
netiesioginiy sagnaudy sumas.

V SKYRIUS
VEIKLU-PASLAUGU MODULIS

13. Nustatomas planuojamy suteikti paslaugy katalogas. Paslaugy katalogas
susiejamas su veiklomis, kurios pasitelkiamos kiekvienam paslaugy procesui atlikti. Kai veikla yra
susijusi su keliomis paslaugomis, Sios veiklos sanaudos skaidomos kelioms susijusioms
paslaugoms proporcingai planuojamy suteikti paslaugy kiekiui.

14. Atsizvelgiant ] Agentiiros veiklos specifika, ] skai¢iavimus jtraukiamas veikly laiko
suteikiant paslaugas koeficientas, nustatomas uZpildant laiko, priskiriamo veikloms, suvestinés
forma, tvirtinama Agenttros direktoriaus. Veikly laiko suteikiant paslaugas koeficientas nustato,
kokig paslaugos proceso dalj procentais sudaro kiekviena veikla.



VI SKYRIUS
PASLAUGU SANAUDU MODULIS

15. Planuojamy suteikti paslaugy kiekiai, apskaiCiuojami atitinkamy Agentiiros
struktiiriniy padaliniy (atsizvelgiant j turimg suteikty paslaugy statistikg ir i$ paslaugy gavéjy gautg
informacija apie planuojamas jsigyti paslaugas), paslaugy sanaudy modulyje naudojami kaip
apimties veiksniai.

16. Uzpildzius paslaugos kainos nustatymo forma, tvirtinamag Agentiiros direktoriaus,
kiekvienai paslaugai tenkancios sgnaudos, kurios patiriamos i$ susijusiy veikly, sumuojamos.

17. Atlyginimo uz Agentiiros teikiamas paslaugas dydis (toliau — atlyginimo dydis)
apskaiciuojamas pagal formule:

N =(ZS_p)/Q, kur

N — atlyginimas uz vieng Agentiiros paslauga, eurais (apvalinama pagal matematines
skai¢iy apvalinimo taisykles iki sveikojo skaiciaus, t. y. nurodomas atlyginimo dydis eurais be
centy);

Sp — Agentiiros sgnaudos, patiriamos teikiant atitinkama paslauga, eurais (apvalinama
pagal matematines skaiciy apvalinimo taisykles iki sveikojo skai¢iaus, t. y. nurodoma suma eurais
be centy);

Q — planuojamy suteikti paslaugy kiekis, vienetais;

18. Paslaugai tenkanciy sanaudy dalis pagal veiklas apskai¢iuojama pagal formule:

Sp = X(k x Hn x Qn), kur

Sp — paslaugai tenkanc¢iy sgnaudy dalis pagal veiklas, eurais (apvalinama pagal
matematines skaiciy apvalinimo taisykles iki sveikojo skaiciaus, t. y. nurodoma suma eurais be
centy);

k — norminis koeficientas, taikomas sagnaudy grupei;

H — paslaugai suteikti skiriamas laikas pagal veiklas, valandomis;

Q — planuojamy suteikti paslaugy kiekis, vienetais;

n — sgnaudy grupe.

19. Norminis koeficientas, taikomas sgnaudy grupei, skai¢iuojamas pagal formulg:

k=S n/(Z(H_nxQ_n)), kur

k — norminis koeficientas, taitkomas sgnaudy grupei;

S — konkrecios sagnaudy grupés sagnaudos, eurais (apvalinama pagal matematines skaiciy
apvalinimo taisykles iki sveikojo skaiciaus, t. y. nurodoma suma eurais be centy);

H — paslaugai suteikti skiriamas laikas pagal veiklas, valandomis;

Q — planuojamy suteikti paslaugy kiekis, vienetais;

n — sgnaudy grupe.

20. Atlyginimo dydis apskai¢iuojamas eurais be centy.

21. Susisiekimo ministro arba jo jgaliotos institucijos ar jstaigos tvirtinamame
konkre¢iy atlyginimo uZ vieSosios jstaigos Transporto kompetencijy agentiros teikiamas
administracines paslaugas dydziy sarase nurodomos Agentiiros paslaugos, kurios gali biiti
teikiamos skubos tvarka. Paslaugas teikiant skubos tvarka taikomas atlyginimo dydZio koregavimo
koeficientas, kurio dydis priklauso nuo paslaugos suteikimo trukmés ir negali virSyti 10.
Koeficiento dydis kasmet tvirtinamas Agentiiros direktoriaus po konsultacijy su paslaugy gavejais.

22. Jei einamaisiais metais apskaiCiuotas atlyginimo dydis lygus 0, paliekamas
ankstesniais metais patvirtintas atlyginimo dydis.



23. Jei einamaisiais metais strateginis veiklos planas patikslinamas ir jame nurodyti
einamyjy mety sgnaudy dydziai skiriasi daugiau kaip 20 proc. nuo planuoty, atlyginimo dydis
perskaic¢iuojamas pagal formule:

Np =N x M, kur

Np — einamaisiais metais perskaiciuotas atlyginimo uz vieng paslaugg dydis, eurais;

N — esamas atlyginimo uz vieng paslauga dydis, eurais;

M — poky¢io koeficientas, atsirades dél pasikeitusiy planuojamy sgnaudy.

24. ] numatomas sgnaudas jtraukiama didesné ar mazesn¢, nei planuota, ankstesniais
metais uz suteiktas paslaugas gauta suma. Atsizvelgiant j faktiSkai patirtas sgnaudas ir suteikty
paslaugy kiekius n+2 metais, atlyginimo dydis tikslinamas pagal formule:

N2 =N + Tn-2, kur

N2 — n+2 metais perskaiciuotas atlyginimo uz vieng paslauga dydis, eurais;

N — esamas atlyginimo uz vieng paslaugg dydis, eurais;

Tn-2 — atlyginimo dydis, apskai¢iuotas jvertinus faktiSkai patirtas ir prognozuojamas
sanaudas ir suteikty paslaugy kiekius per atitinkamga laikotarpj, kompensuojamas n+2 metais,
eurais;

n — einamieji metai.

25. Atlyginimo dydis Tn-2 apskaic¢iuojamas pagal formulg:

Tn-2 = Nf - Np, kur

Tn-2 — atlyginimo dydis, apskaiciuotas jvertinus faktiSkai patirtas ir prognozuojamas
sanaudas ir suteikty paslaugy kiekius per atitinkamg laikotarpj, kompensuojamas n+2 metais,
eurais;

Nf — n-2 mety atlyginimo uz vieng paslaugg dydis, apskaiciuotas jvertinus faktiskai
patirtas ty mety sanaudas ir suteikty paslaugy kiekius, eurais;

Np — n-2 mety atlyginimo uz vieng paslaugg dydis, apskai¢iuotas jvertinus planuotus ty
mety sgnaudas ir paslaugy kiekius, eurais;

n — einamieji metai.

VII SKYRIUS .
DUOMENU SURINKIMAS IR KONTROLE

26. Duomenys, reikalingi sanaudoms paskirstyti, surenkami ir kaupiami Agentiiros
finansinés apskaitos informacingje sistemoje ir ,,Microsoft Excel* pagrindu sukurtose duomeny
bazese, kuriose saugoma jvesties informacija yra tiesiogiai reikalinga norminiams koeficientams
nustatyti.

27. Informacija apie norminius koeficientus, kurie kasmet perskaic¢iuojami, kaupiama
Agentiiros vidinése informacinése sistemose.

28.  Pries skaiciuojant sagnaudy paskirstyma, privaloma uZtikrinti, kad veiklomis grjsto
sgnaudy paskirstymo modelyje yra tinkamai atvaizduota esama Agentiiros struktiira, teikiamos
paslaugos, taip pat planuojamy suteikti paslaugy kiekiai. Agentiira iki kiekvieny mety lapkricio
10 d. konsultuojasi su paslaugy gavéjais dél planuojamy kity mety sgnaudy dydzio.




